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Bericht der Prasidentenkonferenz und der Geschaftsstelle der
Region Albula fiir das Jahr 2022

Ruckblick auf das Jahr 2022 der Prasidentenkonferenz (PK) der Region Albula mit den
Gemeinden Albula/Alvra, Bergun Filisur, Lantsch/Lenz, Schmitten, Surses und
Vaz/Obervaz.

Sieben Sitzungen, mit insgesamt 96 formellen und informellen Traktanden wurden im Jahre 2022 von den
Mitgliedern der Prasidentenkonferenz (PK) der Region Albula beraten und bearbeitet. Im Berichtsjahr 2022
wurden zu verschiedenen kantonalen Vernehmlassungen Stellung bezogen. Folgende Vernehmlassungen
konnten durch die PK im Rahmen der 6ffentlichen Auflage mitgestaltet werden. Die Teilrevision des Gesetzes
Uber die Krankenversicherung und Pramienverbilligung (KPVG; BR 542.100), den Erlass eines Gesetzes Uber
das E-Government (E-Government-Gesetz, E-Gov-G; BR 177.100), die Teilrevision des Gesetzes lber den
Natur- und Heimatschutz im Kanton GR (KNHR; BR 496.000), die Totalrevision Uber die Forderung der
familienerganzenden Kinderbetreuung im Kanton GR.

Fir diverse regionale Projekte wurde beim Kanton GR mittels einer Leistungsvereinbarung Kostenbeitrage
beantragt, die auch von den Behoérden genehmigt wurden — Regionaler Richtplan Campingplatze /
Weiterentwicklung, Regionaler Richtplan Siedlung und Verkehr (inkl. Raumkonzept). In Bezug auf eine
Anpassung des regionalen Richtplans Deponien, fur einen allfalligen Ausbau einer Deponie im Raum Alvaschein,
wurde mit dem regionalen Richtplaner Gesprache gefihrt.

Die "Wohnraumstrategie Neustarter" und Senioren, das vom Bund, Kanton, Region und weitere Foérderer
unterstitzt wird, hat im Jahr 2022 ihre Arbeit weiter intensiviert und die PK regelmassig informiert. Eine zeitlich
bedingte Leistungsvereinbarung mit dem Verein Kibe Laibella wurde verabschiedet, wie auch die Genehmigung
von Aus- und Weiterbildungen der Mitarbeiter der Region Albula wurde beschlossen. In Bezug auf eine
Vorprojektstudie der Gesundheitsversorgungsregion Albula/Viamala mit dem Teilperimeter der Region Albula und
der Option der Integration der Gesundheitsversorgungsregion Oberhalbstein wurden diverse Sitzungen
abgehalten. Die PK hat in diesem Zusammenhang eine vor Orts Visite bei den regionalen Institutionen des
Gesundheitswesens abgehalten. Es wurde beschlossen, eine Vertiefung von zwei moglich Modellen fir die
weitere Ausarbeitung der Gesundheitsversorgungsregion (Teilperimeter Albula) weiter zu verfolgen.

Die Ausarbeitung einer Leistungsvereinbarung mit der Region Plessur Uber den Nachtschuttlebetrieb der
Gemeinden Albula/Alvra, Lantsch/Lenz, Vaz/Obervaz und Churwalden wurde ausgearbeitet. Die PK wurde auch
Uber die jahrlich stattfindende Inspektion des Betreibungs- und Konkursamtes informiert. Die Region Albula hatte
im Berichtsjahr 2022 die Kontrolle der eingegangenen Kandidatenliste fur die Grossratswahlen 2022 zu
Uberpriifen und die Weiterleitung an die Standeskanzlei GR zu vollziehen. Mit dem Projektteam einer Bilinguen-
Zeitung wurden diverse Sitzungen abgehalten. Betreffend dem Projekt Aventura Alvra (Hangebriicke in Solis) hat
die PK Kenntnis tber den Weiterzug des Entscheides des Verwaltungsreichts GR an das Bundesgericht
genommen. Ein Besuch des Sondierstollens in Vazerol "Brienzer Rutsch" wie auch beim Kraftwerk Adont in
Burvagn und des Armeebunkers am Albulapass konnte abgehalten werden. Es wurden div. Sitzungen mit dem
Parc Ela, der Regionalentwicklung Albula, der Standortentwicklung der Gemeinde Surses wie auch mit dem Team
der Ultra-Hoch-Breitband (UHB-Technologie) fiur die Region Albula abgehalten. Das PRE-Projekt fur die
Weiterentwicklung und die Weitervermarktung von regionalen Produkten wie auch die Bedurfnisabklarung eines
regionalen Schlachthofes und eines Fleischverarbeitungsbetriebes konnte der PK vorgestellt werden. In Bezug
auf die Skateline Albula wurden Gesprache mit den Initianten abgehalten. Im Weiteren wurde eine
Medienkonferenz zum neuen OV-Konzept der Region Albula im Beisein von RR Dr. Mario Cavigelli in Tiefencastel
abgehalten. Regierungsratsprasident des Kantons GR 2022, Marcus Caduff, hat die Region Albula inkl. eines
Besuches des Landwasser-Viaduktes abgehalten.



Beschluss der PK zur Anschaffung eines Dienstfahrzeuges fiir die amtlichen Tatigkeiten der Mitarbeiter der
Region Albula. Kenntnisnahme der Pensionierung von Roman Bergamin per 1. Juli 2023 und Beschluss einer
professionellen Ausschreibung fur die Neubesetzung der Geschaftsstellen-Leitung der Region Albula

Nebst der Abnahme der Jahresrechnung 2021 der regionalen Amter, der Musikschule Grischun Central und des
Steueramtes Albula konnte im Monat August 2022 das Budget 2022 iber Fr. 1,1 Mio. der Region Albula
verabschiedet werden. Die hier in Kurzform aufgefihrten Geschafte flhrten nebst anderen zahlreichen
Traktanden im Jahr 2022 zu einem weiteren politisch intensiven Jahr fir die Gemeindeprasidenten unserer
Region.

Luzi Schutz Roman Bergamin
Vorsitzender der Geschéftsstelle
Prasidentenkonferenz Region Albula

Region Albula



Tatigkeitsbericht Regionalentwickler 2022, Region Albula

Der Tatigkeitsbericht fir das Jahr 2022 basiert auf die Aufgabe als Regionalentwickler der Region Albula. Es sind
und waren die verschiedensten Themenkreise, an der ich mich in der Funktion als Regionalentwickler der Region
Albula eingebracht habe.

= Aventura Alvra

Fir die geplante und projektierte Hangebriicke in der Solis-Schlucht in der Gemeinde Albula/Alvra wurden im
Jahr 2022 weitere Abklarungen (geologischer- und bautechnischer Natur uwm.) getatigt. Ziel der
Regionalentwicklung ist die Schaffung von diversen neuen Arbeitsplatzen fir die Region.

= Landwasserviadukt

Das Projekt Landwasserwelt wird mittlerweile von der RhB wie auch von Kanton GR finanziell unterstitzt. Hierbei
hat es diverse Sitzungen im Projektteam gegeben. Ebenfalls wurde auch der Verein Landwasserwelt gegrindet.
Es fanden dennoch diverse Sitzungen und Videokonferenzen mit den verschiedensten Akteuren statt. Der
Regionalentwickler nimmt hierbei eine tragende Rolle ein, indem er eine sehr wichtige Schnittstelle zwischen der
operativen Tatigkeit und der Beschlussbehorde bildet.

* Modellvorhaben 2020-2024 - MoVo «Wohnraumstrategie fiir Senioren und andere Neustarter»

Die Regionen Albula und Prattigau/Davos wollen den demografischen Wandel nutzen, um eine nachhaltige
Besiedlung in den Berggebieten sicherzustellen. Nebst der Arbeit im Projektteam (Zimraum GmbH und Stratcraft
GmbH) findet auch regelmassig ein Austausch mit den Bundesamtern statt. Die Prasidentenkonferenz wird zu
diesem Thema stets informiert.

= Arealentwicklung / Vision Arbeitsstandort Surava

Die Uberarbeitung der Arealentwicklung Surava fokussiert weitere Optimierungs- und Entwicklungsschritte.
Gemass kantonalem Richtplan ist dieses Areal als Arbeitsstandort deklariert. Es ist eine regionale Gewerbezone
ohne hinreichende 6ffentliche Erschliessung. Bezlglich der Regionalentwicklung sind Abklarungen hinsichtlich
der Bedurfnisse des Gewerbes und der Umsetzung einer langfristigen Arealentwicklungsstrategie getatigt
worden. Das Resultat und das Engagement der Regionalentwicklung zeigt sich darin, dass fir das Jahr 2023 der
Regionale Richtplan Deponien anhand genommen wird. Dies ist ein sehr wichtiger Grundstein um die
Gewerbezone zu reaktivieren.

= Yasai AG — Gewerbezone Cox in Bergiin

Die Firma Yasai AG hat die Region Albula fir einen Standort in Bezug auf die Vertical-Farming Produktion von
Krautern angefragt. Es finden sporadische Kontaktaufnehmen statt, jedoch ohne handfestes Ergebnis.



= Ausbau offentlicher Verkehr in der Region Albula

Um die Wohnorts-Attraktivitat in der Region Albula hoch zu halten und zu férdern, bedingt es nebst diversen
Begehrlichkeiten auch einen funktionierenden éffentlicher Verkehr (OV). Die Regionalentwicklung ist hierbei stark
eingebunden. Das neue OV-Konzept wurde im Sommer 2022 den Medien vorgestellt. Regierungsrat Mario
Cavigelli war auch anwesend. Der neue Fahrplan fir die Region Albula wird per 11. Dezember 2022 umgesetzt.

= «PRE Netzwerk Regionalprodukte»: regionaler Schlachtbetrieb

In der Gemeinde Albula/Alvra, mit einem allfalligen Standort in der Gewerbezone «Eisla» (Fraktion Alvaschein),
ist die Idee eines regionalen Schlachtbetriebes initiiert worden. Die Grundlagenetappe ist erarbeitet worden. Die
Umsetzungsphase ist am Laufen.

= Ultrahochbreitband Region Albula

Das Projekt Ultrahochbreitband (UHB) beabsichtigt eine wettbewerbs- und konkurrenzfahige Erschliessung der
Internetanschlisse in der Region Albula von mindestens 100 Mbit/s. Nebst diversen Sitzungen im Projektteam
wird das rEK noch im Jahre 2022 dem AWT unterbreitet, vorausgesetzt die PK genehmigt das rEK.

» Regionale Handels- und Gewerbevereine (HGV)

Der Kontakt zu den regionalen Vereinen ist fur die Regionalentwicklung Albula sehr wichtig. Um den Puls der
Geschéftstatigkeiten und deren Problemstellungen in der Region spliren zu kénnen, finden regelmassig
Austausch Modalitaten statt. Die Vorsitzenden der HGV werden immer und aktuell mit Informationen z. B. der
Schweizerischen Berghilfe, des AWT mit den Forderkriterien (NRP), der Schweizerischen Arbeitsgemeinschaft
fur Berggebiete (SAB), Aktivitdten der RegioSuisse, KMU-Fdrderpolitik von Innovationen des Bundes usw.
bedient.

*» Regionalkoordination — Region Albula, Parc Ela und Gemeinde Surses

Jedes Jahr finden diverse Sitzungen in der obgenannten Konstitution statt. Hierbei geht es um einen
Tatigkeitsaustausch dieser drei Institutionen. Es geht einerseits um eine gegenseitige Aktualisierung von
Projekten und Ideen und andererseits sollten allfallige Schnittstellen besprochen werden.

= Regionales Raumkonzept der Region Albula

Abgeschlossen.

= Hotel «Piz Mitgel» in Savognin

Die Anfrage fir Fordermassnahmen bzw. Férdergelder (NRP und GWE) der Verantwortlichen des Hotels «Piz
Mitgel» aus Savognin wurde durch die Regionalentwicklung aufgenommen und umgehend an Regierungsrat
Marcus Caduff und dem AWT weitergeleitet. Die Antwort ist/war leider negativ.



» Kibe Laibella — externe Kinderbetreuung als Standortfaktor

Fir die familienerganzende Betreuung in der Region Albula wurde der Verein Kibe Laibella gegriindet. Die
Regionalentwicklung hat sporadisch Kontakt mit den Verantwortlichen und koordiniert allfallige Anfragen mit der
PK.

* PRE Netzwerk Regionalprodukte

Die Arbeiten sind gut vorangekommen und die Kick-Off Sitzung fir die Umsetzung ist erfolgt. Die
Regionalentwicklung nimmt hier eine koordinative Stellung ein.

= Skateline Albula

Die Regionalentwicklung ist im Kontakt mit den Verantwortlichen der Skateline Albula, damit diese fir das
Winterhalbjahr 2022/23 aufrechterhalten werden kann. Fir das Jahr 2023 konnte eine Konzeptstudie durch die
Studierenden der Héheren Tourismus Fachschule Graublinden, Samedan vereinbart werden. Als neutrale Stelle
soll ein Konzept einer Anpassung der gegebenen Situation erarbeitet werden.

Die aufgefiihrten Projekte und Aufgaben stltzen sich auf die Standortentwicklungs-strategie (SES) der Region
Albula (Juli 2019). Das Ubergeordnete Ziel der SES fiir die Region Albula ist die Erhaltung und Starkung der
ganzen Region als attraktiver und zukunftsfahiger Lebens- Wohn- und Wirtschaftsraum.

= Themenschwerpunkte 2022

Die Weiterentwicklung der Region Albula basiert auf die Standortentwicklungsstrategie (SES) vom 12. Juli 2019.
Die Ziele, Schwerpunkte und Massnahmen fiir die SES sind wie folgt definiert:

- Touristisches Profil scharfen
- Wohnstandorte starken
- Voraussetzungen fir Gewerbe- und Dienstleistungsbetriebe verbessern

Gestutzt auf den vorliegenden Tatigkeitsbericht 2022 wurden nach den Vorgaben der SES gearbeitet. Die
Massnahmen der Projektliste sind berlicksichtigt und eingehalten. Die drei obgenannten Strategien bei der
Standortentwicklung der Region Albula werden auch inskinftig weiterverfolgt und intensiviert. Der
Ressourceneinsatz der Regionalentwicklung der Region Albula ist mit einer 40%-Anstellung dargelegt.

Schlusswort

Der neue Leistungsauftrag 2021-2024 beziglich der Regionalentwicklung bringt weitere Herausforderungen fiir
die Region Albula mit sich. Die gemeindelbergreifende Zusammenarbeit wird ein weiterer zentraler Punkt fir den
Entwicklungsprozess der Region Albula sein. Es gilt ein gemeinsames Verstandnis zu wahren, Mut und Offenheit
fur Neuerungen aufbringen, um miteinander Visionen fiir die Zukunft gestalten zu kénnen.

/ AQ'////[Z{/Z/Z/
o/

Roman Bergamin

Regionalentwicklung der Region Albula
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Allgemeines

Nachdem sich die Situation aufgrund der Coronapandemie normalisiert hat, ist auch wieder ein Anstieg der Fallzahlen
festzustellen. Bei den Betreibungsbegehren liegen wir jedoch weiterhin unter dem Niveau vor der Coronapandemie.
Wir gehen davon aus, dass die Zahlen nicht mehr deutlich ansteigen werden. Grund dafr ist ein politischer Entscheid,
dass die Krankenkassen nur noch zwei Betreibungen pro Jahr pro Kunde auslésen dirfen. Da die Krankenkassen einen
grossen Teil der Betreibungen ausmachen, werden die Zahlen nicht mehr an die Spitzenjahre heranreichen. Aufgrund
der Minderzahlen missen wir auch mit konstanten Mindereinnahmen von Fr. 15'000.- bis 30'000.- pro Jahr rechnen.
Trotz der Minderzahlen kdnnen die Stellenprozente nicht reduziert werden, da wir mit der frei gewordenen Zeit mehr
notwendige Wohnungskontrollen durchfiihren. Eine deutliche Zunahme mussten wir bei den Konkurseréffnungen
feststellen. Wir gehen davon aus, dass sich die Konkurse wieder auf vor Coronazeiten einpendeln werden. Politisch
stehen aktuell einige Vernehmlassungen an, welche bei einer Umsetzung alle finanziell durchwegs zu Ungunsten der
Betreibungs- und Konkursamter ausfallen werden. Somit missen wir leider davon ausgehen, dass flr unser
Betreibungs- und Konkursamt in Zukunft keine ausgeglichene Rechnung mehr maglich sein wird.

Personelle Besetzung des Betreibungs- und Konkursamtes der Region Albula

Remo Cereghetti 100 % Amtsleiter seit 01.10.2013
Sarah Brazerol 40 % Amtsleiterin Stv. seit 01.04.2013
Philippe Weingartner 80 % Pfandungsbeamter seit 01.01.2020 bis 31.12.2022

Philippe Weingartner hat per 31.12.2022 die Stelle als Pfandungsbeamter gekiindigt. Er wechselt zum Betreibungsamt
Imboden, wo er eine 100% Anstellung als Pfandungsbeamter erhalten hat. Mit dem Abgang von Philippe Weingartner
findet eine interne Neuorganisation statt. Sarah Brazerol wird das Pensum auf 60% erhéhen und den kompletten
Pfandungsbereich Gbernehmen. Neu wurde eine Sachbearbeiterstelle ausgeschrieben. Per 01.02.2023 beginnt
Andrina Patt mit einem Pensum von 60% als Sachbearbeiterin/Weibel beim Betreibungs- und Konkursamt der Region
Albula.

Sarah Brazerol hat dieses Jahr im September die zweijahrige Ausbildung zur Fachfrau Betreibung und Konkurs mit eidg.
Fachausweis, Fachrichtung Betreibung begonnen.

Fallzahlen

Auf Weisung des Kantonsgerichts, miissen die Statistikdaten im Kanton ab dem Jahr 2020 einheitlich erfasst werden.
Dies fuhrt teilweise zu veranderten Zahlen bei der Statistik. Bei den eingegangenen Begehren missen neu die
Betreibungsregisterausziige auch dazu gezahlt werden. Daher ist diese deutliche Zunahme der Begehren zu erklaren.

In diesem Jahr haben sich beim Betreibungsamt die Zahlen im Vergleich zu den Coronajahren wieder ein wenig erhoht.
Bei den Konkursen hatten wir in diesem Jahr eines der starksten Jahre seit langerer Zeit. Wir gehen jedoch nicht davon
aus, dass sich die Konkurseroffnungen auf diesem Niveau weiterhin bewegen werden.

Inspektion durch die Aufsichtsbehérde / Instruktionskurs

Das Kantonsgericht von Graubiinden, als einzige kantonale Aufsichtsbehoérde, liess auch im Berichtsjahr alle
Betreibungs- und Konkursamter inspizieren und sich darlber Bericht erstatten. Die Inspektion erfolgte bei unserem
Amtam 17.11.2022 (gem. Art. 15 EGzSchKG).



5. Schlusswort und Dank

Wir danken unserer Arbeitgeberin der Region Albula fiir das entgegengebrachte Vertrauen und allen involvierten
Stellen fur die angenehme und gute Zusammenarbeit.

Betreibungs- und Konkursamt

der Region Albula

7450 Tiefencastel, 13. Februar 2023 Remo Cereghetti
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Zivilstandsamt

der Region Albula

1.01.2022 -31.12.2022



JAHRESBERICHT 2022

Allgemeines

Nach Covid kehrt auch bei unserem Amt langsam die Normalitat zuriick.

Folgende wichtige Entscheide, die das Zivilstandsamt betreffen, gab es im 2022 auf Bundesebene:

1.

Die "Ehe fir alle" wurde in der Volksabstimmung vom 26.09.2021 von einer klaren Mehrheit der
Stimmberechtigten und von allen Kantonen angenommen. Gleichgeschlechtliche Paare kdnnen
ab dem 01.07.2022 heiraten oder ihre eingetragene Partnerschaft in eine Ehe umwandeln. Ab
diesem Datum sind keine neuen eingetragenen Partnerschaften mehr maoglich, bereits
bestehende EGP durfen jedoch weitergefihrt werden.

Wir hatten im 2022 drei Umwandlungen von einer eingetragenen Partnerschaft in eine Ehe zu
beurkunden.

Das binare Geschlechtermodell ist in der schweizerischen Gesellschaft nach wie vor stark
verankert. Eine Anderung wére mit zahlreichen Anpassungen der Verfassung und der Gesetze
von Bund und Kantonen verbunden. Der Bundesrat erachtet aus vorerwahnten Grinden die
gesellschaftlichen Voraussetzungen flr die Einfihrung eines dritten Geschlechts oder fir einen
generellen Verzicht auf den Geschlechtseintrag im Personenstandsregister Infostar als nicht
gegeben.

Personelles

Die Stellenbesetzung blieb im 2022 unverandert.

Erika Hanselmann (Amtsleitung) 60 %
Monica Gerber Willi 50 %
Total 110 %

Wir sind stets bemiiht, das Zivilstandsamt Albula zur Zufriedenheit unseres Arbeitgebers, der Aufsichtsbehdrde
und unserer Kundschaft zu fihren.



Zivilstandsamt

Den Diagrammen konnen Sie die Falle des Zivilstandswesen vom 2021 sowie 2022 entnehmen. Wie in den
Vorjahren, werden (berall die In- und Auslandfille zusammengezahlt.

Die Ubersterblichkeit in der Schweiz ist historisch und auch im 2022 aussergewdhnlich hoch. Experten sind davon
Uberzeugt, dass Covid einer der Hauptgriinde dafir ist. Schweizweit starben etwa 10 Prozent mebhr, als das das
Bundesamt fir Statistik aufgrund der Mortalitatsentwicklung der letzten 5 Jahre erwartet hat. Unser
Zivilstandsamt verzeichnete 12,8 Prozent mehr Todesfélle als im 2021.

Die Tendenz der Eheschliessungen ist seit dem 2022 erfreulicherweise wieder steigend.

Die fiir das Jahr 2022 geplante Stellvertretung in Davos haben wir umgesetzt. An 14 Tagen weilten wir fir
Ferienablésungen in Davos. Da beide Zivilstandsbeamte ab 2023 6 Wochen Ferien beziehen diirfen, haben wir
bei der Ferienplanung im September 2022 fiir das Jahr 2023 20 Stellvertretungstage vorgesehen.

Schlusswort

Fiir das uns im vergangenen Jahr entgegengebrachte Vertrauen danken wir unserer Arbeitgeberin, der Region
Albula, bestens.

Ein weiteres Dankeschon fiir die angenehme Zusammenarbeit geht an den Geschaftsfiihrer Roman Bergamin und
an das Sekretariat, Ursulina Sonder.

Bedanken mochten wir uns ebenfalls bei unserer Aufsichtsbehorde fir die stets wertvolle Unterstitzung.

7450 Tiefencastel, 09.02.2023 Zivilstandsamt Albula

Erika Hanselmann

Statistische Beurkundungen 2022
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Berufsbeistandschaft

der Region Albula
1.01.2022 - 31.12.2022



BERUFSBEISTANDSCHAFT ALBULA
CURATELLA PROFESSIUNALA ALVRA

Jahresbericht 2022

Rapport annual 2022

1. Einleitung

Die Berufsbeistandschaft Albula ist seit dem 01.01.2016 als Amt der Region Albula in Tiefencastel organisiert.

2. Personelles

Filip Dosch Berufsbeistand seit 01.10.2000 tatig Pensum aktuell 90%
Tanja Heller Berufsbeistandin seit 23.01.2017 tatig Pensum aktuell 50%
Elfi Dosch Sachbearbeitung seit 01.01.2001 tatig Pensum aktuell 70%
Silvia Schweiger  Sachbearbeitung seit 01.04.2021 tatig Pensum 20%

Der unfallbedingte Ausfall von Elfi Dosch vom 23.01.2022 bis zum 20.03.2022 100% und vom
21.03.2022 bis zum 09.05.2022 50% konnte wie folgt abgefedert werden:

e Filip Dosch, Erhéhung Pensum von 90% auf 100% vom 01.02.2022 bis zum 31.12.2022.
e Tanja Heller, Erhéhung Pensum von 50% auf 60% vom 01.02.2022 bis zum 31.12.2022.

3. Statistik

Die Details der statistischen Erhebungen kdnnen dem Anhang entnommen werden.
Im Jahre 2022 wurden insgesamt 87.5 Falle gefiihrt (Vorjahr: 820).
Neue Massnahmen: 1 1 (Vorjahr: 16), davon 10 im Erwachsenenschutz und 1 im Kindesschutz.

Abgdnge gesamthaft: 12 (Vorjahr: 6), davon 6 Todesfalle, 5 Falle im Erwachsenenschutz und 1 Fall im Kindesschutz.

4. Finanzen | Budget

Die Gebihreneinnahmen zulasten der Klientenvermogen sind gemdss Jahresrechnung 2022 um

CHF 16'992.30 héher als budgetiert, sie betragen CHF 76 1992.30 (Vorjahr CHF 71 1 894.20). Per

31.12.2022 (Rechnungsstellung am 15.02.2023) wurden Gebiihreneinnahmen im Betrag von CHF 14'775.00
verbucht. Die Entscheide der KESB sind erst im Januar 2023 in Rechtskraft erwachsen. Demnach sind die
Gebiihreneinnahmen nur um CHF 2217.30 hoher als budgetiert.

In einem Fall konnten nach einem Erbanfall urspriinglich erlassene Gebiihren in der Héhe von CHF 8'201.10
nachbelastet werden.

Die Ausgaben stimmen weitgehend mit dem Budget Uberein. Einzig beim Konto 56180 (Diartis Softwareldsung)
wurden die Projekte Nachlizenzierung und Superuser auf spater vertagt. Deshalb mussten unter dieser Position
keine Aufwande verbucht werden.

Der Betrag der erlassenen Entschadigungen fiir die Mandatsfiihrung betrigt gesamthaft CHF 28 1691 .40
(Vorjahr, CHF 51'891.90, Vorvorjahr CHF CHF 38'465.20).



5. Pendenzen

Berichterstattung KESB
Pendenzen per 31.12.2022: drei Rechenschaftsberichte, 2 Eingangsinventare.

6. Besondere Bemerkungen

KLIB, die Softwareldsung von Diartis wird spatestens im Jahre 2028 durch ein neues System abgeldst. Hinsichtlich der
in diesem Zusammenhang zu erwartenden Kosten gibt es leider noch keine Aussagen.

7. Weiterbildungen

Die Mitarbeiter/innen der Berufsbeistandschaft Albula haben die nachstehenden Weiterbildungen absolviert:
Interne Weiterbildungen 2022 (KESB, BVBB, L-BB GR)
*  26.10.2022 Weiterbildungstag der KESB GR

Externe Weiterbildungen 2022 / Dosch u. Heller * / Dosch ** / Heller ***

= (07.10.2022 - Fachtagung "Kontaktabbruch zwischen minderjahrigem Kind und einem
Elternteil", Universitat Fribourg

= 26.10.2022 s Luzerner Tagung zum Kindes- und Erwachsenenschutz zum Thema
"Halt und Unterhalt im Kindes- und Erwachsenenschutz", Hochschule Luzern

8. Verbinde

Die Berufsbeistandschaft Albula ist Mitglied in den nachstehenden Berufsorganisationen:

= SVBB Schweizerische Vereinigung der Berufsbeistandinnen und Berufsbeistande
= QOVBB Ostschweizer Verband der Berufsbeistdndinnen und Berufsbeistande
= |-BBGR Stellenleitende Berufsbeistandschaften Graubiinden

9. Schlusswort und Dank

Wir danken allen involvierten Stellen der Region Albula fir die gute Zusammenarbeit.

Berufsbei

/40
K]
0}

e

L3\
Filip Dosch, Berufsbeistarkf :\,

&

Anhang
Statistische Auswertungen 2022

Verteiler Region Albula intern
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Anzahl Massnahmen 2022 BB DOSCH
60
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i 01.01.22  ESR KSR Zug.ESR Zug. KSR | Subtotal KSR gew. Total | Abg.Tod Abg.ESR Abg. KSR 01.01.23
®Anzahl 42 39 3 47 2 49 3 -3 -1 40
Gliederung nach Gemeinden
Albula 17 Schmitten 0
Bergiin Filisur 1 Surses 11
Lantsch/Lenz 5 Vaz/Obervaz 13
Total 47

01.01.22
ESR

KSR

Zug. ESR
Zug. KSR
Subtotal
KSR gew.
Total
Abg. Tod
Abg. ESR
Abg. KSR

01.01.23

nach Gemeinden

Albula
Bergln Filisur
Lantsch/Lenz
Schmitten
Surses
Vaz/Obervaz

Total

17

11
13

47
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Anzahl Massnahmen 2022 BB HELLER
60
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i 01.01.22  ESR KSR | Zug.ESR Zug.KSR Subtotal KSRgew. Total Abg.Tod Abg. ESR Abg. KSR 01.01.23
EAnzahl 28 19 9 6 0 34 45 38.5 -3 -1 -1 29
Gliederung nach Gemeinden
Albula 5 Schmitten 2
Bergiin Filisur 4 Surses 8
Lantsch/Lenz 4 Vaz/Obervaz 11
Total 34

01.01.22
ESR

KSR

Zug. ESR
Zug. KSR
Subtotal
KSR gew.
Total
Abg. Tod
Abg. ESR
Abg. KSR

01.01.23

nach Gemeinden

Albula
Bergtin Filisur
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Schmitten
Surses
Vaz/Obervaz

Total
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Anzahl Massnahmen 2022 TOTAL

80
60
40
20
0 — — ! ! — — ! — —
B . -
. 01.01.21  ESR KSR | Zug.ESR Zug.KSR Subtotal KSRgew. Total Abg.Tod Abg. ESR Abg. KSR 01.01.22
HAnzahl 70 58 12 10 1 81 6.5 87.5 -6 -4 -2 69
Gliederung nach Gemeinden
Albula 22 Schmitten 2
Bergiin Filisur 5 Surses 19
Lantsch/Lenz 9 Vaz/Obervaz 24
Total 81

01.01.21
ESR

KSR

Zug. ESR
Zug. KSR
Subtotal
KSR gew.
Total
Abg. Tod
Abg. ESR
Abg. KSR

01.01.22

nach
Gemeinden

Albula
Bergtin Filisur
Lantsch/Lenz
Schmitten
Surses
Vaz/Obervaz

Total

22

19
24

81

39 19
3 9
6

1 0
47 34
2 45
49 39
-3 -3
-3 -1
-1
40 29
17 5
1 4
5 4
0o 2
11 8
13 11
47 34

22

19
24
81
81



Verhaltnis Erwachsenen- und Kindesschutz 2022

BESR @KSR

ESR 68 43 25 68
KSR 13 4 9 13
81 81




Anzahl Massnahmen 2022
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Albula Bergln Filisur  Lantsch/Lenz Schmitten Surses Vaz/Obervaz

Albula 22
Bergiin Filisur 5
Lantsch/Lenz 9
Schmitten 2
Surses 19
Vaz/Obervaz 24

Total 81




Erlass Anzahl Félle 2016 - 2022
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2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B ESR mKSR

Erlass Anzahl Fille 2016 - 2022

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

ESR 2 2 5 12 7 9 6
KSR 1 10 0 4 4 3 2



Erlass Entschadigungen 2016 - 2022
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Albula Bergln Filisur Lantsch/Lenz ~ Schmitten Surses Vaz/Obervaz Total
m2017 m2018 m2019 w2020 m2021 m2022
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Albula 0 4250 1200.00 30568.55 8556.40 32668.80 12290.30
Berglin
Filisur 0 0.00 24144.60 0.00 0.00 0.00
Lantsch/Lenz 0 1200 729.40 0.00 2475.00 0.00 0.00
Schmitten 0 0.00 0.00 0.00 4503.00 0.00
Surses 2625 2300 6440.45 8802.00 9270.50 3352.00 16401.10
Vaz/Obervaz 0 4134 9745.00 20508.40 18163.20 11368.10 0.00
Total 2625.00 8163.40 18114.85 84023.55 38465.20 51891.90 28691.40
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Region Albula SCHLUSSBILANZ Datum per 31.12.2022
Stradung 26
7450 Tiefencastel Periode 01.01.2022 - 31.12.2022 Seite:
Kto-Nr Bezeichnung Saldo per Saldo per Abweichung
31.12.2022 31.12.2021
AKTIVEN
10000 Kasse Region Albula 662.70 914.65 -251.95
10070 Kassa Zivilstandsamt 5'503.95 3'659.15 1'844.80
10200 Raiff.Bank 49 5151 7 138'422.53 312'910.98 -174'488.45
10300 GKB 10.320.001.100 31'386.03 30'977.43 408.60
LIQUIDE MITTEL 175'975.21 348'462.21 -172'487.00
11000 Endabrechnung Beitrdge Mitgliedergemeing  -214'171.10 -320'404.36 106'233.26
11020 Debitoren Allgemein 96'638.54 24'143.68 72'494.86
13000 Trans. Aktiven 262.00 4'398.00 -4'136.00
FORDERUNGEN + ABGRENZUNGEN -117'270.56 -291'862.68 174'592.12
UMLAUFSVERMOEGEN 58'704.65 56'599.53 2'105.12
15000 Buromobilien und -Gerate 1.00 1.00 0.00
15100 Dienstfahrzeug 1.00 0.00 1.00
ANLAGEVERMOEGEN 2.00 1.00 1.00
TOTAL AKTIVEN 58'706.65 56'600.53 2'106.12
PASSIVEN
20000 Kreditoren 27'534.80 23'028.68 4'506.12
23000 Trans. Passiven 5'000.00 3'500.00 1'500.00
FREMDKAPITAL 32'534.80 26'528.68 6'006.12
24000 Beitrage Projekt Aventura Alvra 182'799.86 186'699.86 -3'900.00
24010 Ausgaben Projekt Aventura Alvra -186'646.15 -186'646.15 0.00
PROJEKT AVENTURA ALVRA -3'846.29 53.71 -3'900.00
29000 Regionsvermogen 30'018.14 30'018.14 0.00
REGIONSVERM OGEN 30'018.14 30'018.14 0.00
TOTAL AKTIVEN 58'706.65 56'600.53 2'106.12
TOTAL PASSIVEN 58'706.65 56'600.53 2'106.12




Region Albula ERFOLGSRECHNUNG Datum per 31.12.2022
Stradung 26
7450 Tiefencastel Periode 01.01.2022 - 31.12.2022 Seite: 2
Kto-Nr Bezeichnung Laufjahr Vorjahr Abweichung
2022 2021

GESCHAFTSSTELLE REGION ALBULA

ERTRAG
43050 Beitrag Mitgliedergemeinden 439'190.00 262'573.50 176'616.50
43100 Rickverteilung CO2 / SVA 692.60 252.45 440.15
43110 Ubriger Ertrag / Interne Rechnungsfiihrung 9'808.80 10'103.00 -294.20
43150 Sockelbeitrag AWT 20'000.00 0.00 20'000.00
43200 Corona Erw erbsersatzentschadigung 0.00 1'251.25 -1'251.25

TOTAL ERTRAG 469'691.40 274'180.20 195'511.20

AUFWAND
45000 Lohne / Bruttoentschadigung 194'927.40 192'283.45 2'643.95
45050 Prasidentenkonferenz/Entschadigung 35'464.90 28'825.30 6'639.60
45060 Familienzulagen 0.00 2'156.00 -2'156.00
45090 Kontrolistelle 240.00 240.00 0.00
45700 AHV-Beitrage 18'105.85 17'228.85 877.00
45750 UVG- und KK-Beitrage 1'5695.15 2'338.15 -743.00
45760 BVG-Beitrage 21'634.75 17'871.90 3'762.85
45770 BVG Sicherheitsfonds 0.00 440.65 -440.65
45780 Handypauschalen / Weiterbidungs- u. Tagy 500.00 0.00 500.00
45790 Div. Personal- und Reisekosten inkl. KM de 5'5600.95 3'688.60 1'812.35
45795 Inseratekosten Personal 15'130.65 0.00 15'130.65
45900 Rickerstattung AWT Regionalentw icklung -41'937.00 -42'096.00 159.00

PERSONALAUFWAND 251'162.65 222'976.90 28'185.75
46000 Biromiete 17'520.00 17'520.00 0.00
46005 Archivmiete Savognin/Filisur/Lantsch-Lenz 4'430.00 4'430.00 0.00
46050 Nebenkosten Mietrdume / incl. Heizung 8'206.27 8'107.94 98.33
46100 Unterhalt/Ersatz Einrichtung 1'508.75 379.50 1'129.25
46120 Anschaffung Dienstfahrzeug Region 21'499.00 0.00 21'499.00
46170 EDV/IT/Telefonie Afl Chur 9'913.73 15'689.81 -5'776.08
46200 Kapitalaufw and / Bankgebiihren 495.68 147.64 348.04
46510 Anteil Motorfahrzeugversicherung Dienstfa 924.08 328.42 595.66
46520 Anteil Betriebshaftpflichtversicherung 871.50 871.50 0.00
46530 Anteil Betriebsversicherung (Elementar) 427.40 426.03 1.37
46600 Diverse Aufw ande 4'139.55 1'077.00 3'062.55
46700 Biroaufw and/Drucksachen 875.45 1'766.11 -890.66
46720 Kommunikationsaufw and / Porto 794.25 414.80 379.45
46730 Blcher, Zeitschriften 911.95 989.95 -78.00




Region Albula ERFOLGSRECHNUNG Datum per 31.12.2022
Stradung 26
7450 Tiefencastel Periode 01.01.2022 - 31.12.2022 Seite: 3
Kto-Nr Bezeichnung Laufjahr Vorjahr Abweichung
2022 2021
46750 Beitrage an Dritte / Verbandsbeitrage 1'514.00 1'511.00 3.00
46850 Aufw and Prasidentenkonferenz / Saalmiet 2'025.45 0.00 2'025.45
46870 Homepage 507.85 177.70 330.15
46900 Eingang Erw achsenenbildung -12'625.00 -13'258.00 633.00
46901 Auslagen Erw achsenenbildung 15'061.75 10'674.10 4'387.65
46902 Eingang Kibe Laibella -1.00 0.00 -1.00
46905 Einnahmen Modellvorhaben 2020-2024 -25'000.00 -40'000.00 15'000.00
46906 Ausgaben Modellvorhaben 2020-2024 36'340.97 819.50 35'621.47
46910 SBB-Tageskarten Gemeinde 3'053.00 4'899.00 -1'846.00
47010 Entschadigung Kanton GR Fahrplanprasidif -1'585.55 -961.25 -624.30
47100 Regionale Strukturprojekte 22'446.70 8'373.55 14'073.15
47160 Regionales UHB - Projekt 64'888.62 8'558.50 56'330.12
47165 Engang Kanton GR Regionales UHB - Projg -30'799.00 0.00 -30'799.00
UBRIGER AUFWAND 148'345.40 32'942.80 115'402.60
48000 Richtplan Mandat / Beratung 0.00 4'119.55 -4'119.55
48300 KRIP Regionales Raumkonzept, Siedlung -10'000.00 0.00 -10'000.00
48500 RRIP Erlebnisraum Landw asserw elt / Viad 0.00 -9'764.40 9'764.40
48700 Regionales Raumkonzept 0.00 31'285.95 -31'285.95
48800 RRIP Regionale Campinganlagen 3'022.80 19'470.05 -16'447.25
48900 RRIP Parc Ha (Labelerneuerung) 0.00 -3'230.85 3'230.85
RICHTPLAN REGION ALBULA -6'977.20 41'880.30 -48'857.50
49000 Steueramt Albula (Leistungen) -3'619.80 -3'619.80 0.00
ALLIANZ ALBULA -3'619.80 -3'619.80 0.00
49900 Sockelbeitrag AWT Anteil Aufw and Regior] 0.00 -20'000.00 20'000.00
REGIONALENTWICKLUNG ALBULA 0.00 -20'000.00 20'000.00
EINNAHMEN GESCHAFTSSTELLE 469'691.40 274'180.20 195'511.20
AUSGABEN GESCHAFTSSTELLE 388'911.05 274'180.20 114'730.85
ERFOLG GESCHAFTSSTELLE 80'780.35 0.00 80'780.35




Region Albula ERFOLGSRECHNUNG Datum per 31.12.2022
Stradung 26
7450 Tiefencastel Periode 01.01.2022 - 31.12.2022 Seite: 4
Kto-Nr Bezeichnung Laufjahr Vorjahr Abweichung
2022 2021
BERUFSBEISTANDSCHAFT
ERTRAG
53050 Beitrag Mitgliedergemeinden Region 361'449.96 291'191.32 70'258.64
53080 Klientenbeitrage 76'825.00 71'894.20 4'930.80
53100 Rickerstattung OKK - UVG + UVGZ 12'884.50 14'356.00 -1'471.50
TOTAL ERTRAG 451'159.46 377'441.52 73'717.94
AUFWAND
55000 Lo&hne / Bruttoentschadigung 273'623.05 257'976.50 15'646.55
55060 Familienzulagen 2'640.00 3'960.00 -1'320.00
55090 Kontrollstelle 240.00 240.00 0.00
55700 AHV-Beitrage 24'186.90 22'600.70 1'5686.20
55750 UVG- und KK-Beitrage 2'618.70 3'647.15 -1'028.45
55760 BVG-Beitrage 32'816.20 30'893.25 1'922.95
55770 Handypauschalen 1'200.00 1'200.00 0.00
55780 Weiterbildungs und Tagungsspesen 760.00 80.00 680.00
55790 Div. Personal-, Reisekosten 5'472.75 3'273.35 2'199.40
55791 OV Reisekosten 164.90 0.00 164.90
PERSONALAUFWAND 343'722.50 323'870.95 19'851.55
56000 Biromiete 12'000.00 12'000.00 0.00
56050 Nebenkosten Mietrdume 6'594.20 6'649.72 -55.52
56100 Unterhalt/Ersatz/Neuanschaffung EDV 0.00 2'672.20 -2'672.20
56170 EDV/IT/Telefonie Afl Chur 20'217.95 13'888.05 6'329.90
56180 Diartis Softw areldsung + KLIB System 0.00 4'977.30 -4'977.30
56510 Anteil Motorfahrzeugversicherung Dienstf4 938.18 328.41 609.77
56520 Anteil Betriebshaftpflichtversicherung 871.50 871.50 0.00
56530 Anteil Betriebsversicherung (Elementar) 427.40 426.04 1.36
56540 Rechtshilfe Gesuche BB 1'052.00 150.25 901.75
56580 Ubriger Aufw and 0.00 1'000.00 -1'000.00
56590 Interne Verrechnung div. Posten 3'500.00 3'400.00 100.00
56700 Buroaufw and / Drucksachen 1'159.10 2'660.10 -1'501.00
56720 Kommunikationsaufw and / Porto 1'501.80 1'838.00 -336.20
56740 Blcher / Zeitschriften 93.00 660.00 -567.00
56750 Beitrage an Dritte / Verbandsgemeinden 649.00 560.00 89.00
56770 Neuanschaffung/Ersatz Biroeinrichtung 0.00 1'489.00 -1'489.00
UBRIGER AUFWAND 49'004.13 53'570.57 -4'566.44
EINNAHM EN BERUFSBEISTANDSCHAFT 451'159.46 377'441.52 73'717.94
AUSGABEN BERUFSBEISTANDSCHAFT 392'726.63 377'441.52 15'285.11
ERFOLG BERUFSBESTANDSCHAFT 58'432.83 0.00 58'432.83




Region Albula ERFOLGSRECHNUNG Datum per 31.12.2022
Stradung 26
7450 Tiefencastel Periode 01.01.2022 - 31.12.2022 Seite: 5
Kto-Nr Bezeichnung Laufjahr Vorjahr Abweichung
2022 2021

BETREIBUNGS- UND KONKURSAMT

ERTRAG
63050 Beitrag Mitgliedergemeinden Region 124'765.00 70'031.85 54'733.15
63100 FErtrag Gebihren allgemein 299'525.93 305'559.71 -6'033.78
63110 Ertrag Gebilhren Verw altung/Verw ertung 1'561.15 38'979.50 -37'418.35
63160 Ertrag Gebuihren Konkursamt 44'786.01 3'023.40 41'762.61
63170 Ungedeckte Kosten Konkurse -180.14 0.00 -180.14

TOTAL ERTRAG 470'457.95 417'594.46 52'863.49

AUFWAND
65000 L&hne / Bruttoentschadigung 240'403.80 231'821.20 8'582.60
65060 Familienzulagen 5'808.00 5'808.00 0.00
65090 Kontrollstelle 240.00 240.00 0.00
65700 AHV-Beitrage 19'969.25 19212.50 756.75
65750 UVG- und KK-Beitrage 2'162.05 3'100.40 -938.35
65760 BVG-Beitrage 20'225.40 19'484.70 740.70
65770 Handypauschalen 832.70 890.25 -57.55
65780 Weiterbildungs und Tagungsspesen 1'628.85 1'360.00 268.85
65790 Div. Personal-, Reisekosten 18'738.60 12'669.45 6'069.15
65791 OV Reisekosten 190.00 0.00 190.00

PERSONALAUFWAND 310'198.65 294'586.50 15'612.15
66000 Biromiete 18'720.00 18'720.00 0.00
66050 Nebenkosten Mietrdume 8'428.54 8'066.92 361.62
66170 EDV/IT/Telefonie - Anlage 50'708.07 40'363.71 10'344.36
66200 Kapitalaufw and 1'345.28 1'026.68 318.60
66510 Anteil Motorfahrzeugversicherung Dienstf4 378.13 328.41 49.72
66520 Anteil Betriebshaftpflichtversicherung 1'535.00 1'5635.00 0.00
66530 Anteil Betriebsversicherung (Eementar) 427.40 426.04 1.36
66580 Beitréage an Dritte 500.00 500.00 0.00
66590 Interne Verrechnung Fiihrung Jahresrechr 3'500.00 3'400.00 100.00
66600 Gebuhren andere BA / Schatzungen 4'852.25 5280.40 -428.15
66610 Gebuhren Publikationen/SHAB/Amtsblatt G 4'325.20 1'226.70 3'098.50
66620 Gebuhren Grundbuchamter 2'276.20 2'382.00 -105.80
66650 Geblhren Regionalgericht 12'407.70 2'861.00 9'546.70
66700 Bduroaufw and / Drucksachen 2'157.70 2'596.65 -438.95
66725 Portoauslagen 17'937.69 17'071.05 866.64
66740 Biicher / Zeitschriften 0.00 1'068.50 -1'068.50
66750 Liegenschaften in Verw ertung 23'648.45 16'154.90 7'493.55




Region Albula ERFOLGSRECHNUNG Datum per 31.12.2022
Stradung 26
7450 Tiefencastel Periode 01.01.2022 - 31.12.2022 Seite: 6
Kto-Nr Bezeichnung Laufjahr Vorjahr Abweichung
2022 2021
UBRIGER AUFWAND 153'147.61 123'007.96 30'139.65
EINNAHM EN BETREIBUNGS- UND KONKUI ~ 470'457.95 417'594.46 52'863.49
AUSGABEN BETREIBUNGS- UND KONKUR ~ 463'346.26 417'594.46 45'751.80
ERFOLG BETREIBUNGS- UND KONKURSA 7'111.69

7'111.69




Region Albula ERFOLGSRECHNUNG Datum per 31.12.2022
Stradung 26
7450 Tiefencastel Periode 01.01.2022 - 31.12.2022 Seite: 7
Kto-Nr Bezeichnung Laufjahr Vorjahr Abweichung
2022 2021
ZIVILSTANDSAMT
ERTRAG
73050 Beitrag Mitgliedergemeinden Region 182'540.00 118'808.97 63'731.03
73100 Ertrag Gebihren allgemein 62'119.20 56'421.55 5'697.65
73180 Stellvertretung Davos 9'240.00 10'150.00 -910.00
73200 Corona Erw erbsersatzentschadigung 0.00 1'114.20 -1'114.20
TOTAL ERTRAG 253'899.20 186'494.72 67'404.48
AUFWAND
75000 L&hne / Bruttoentschadigung 120'766.10 119'429.70 1'336.40
75060 Familienzulagen 1'320.00 1'320.00 0.00
75090 Kontrollstelle 240.00 240.00 0.00
75700 AHV-Beitrage 10'031.50 9'897.90 133.60
75750 UVG- und KK-Beitrage 1'086.10 1'5697.25 -511.15
75760 BVG-Beitrage 14'233.80 14'136.60 97.20
75790 Div. Personal-, Reisekosten 1'579.60 1'488.30 91.30
75791 OV Reisekosten 34.20 0.00 34.20
PERSONALAUFWAND 149'291.30 148'109.75 1'181.55
76000 Biromiete 11'400.00 11'400.00 0.00
76050 Nebenkosten Mietrdume 7'555.69 7'358.32 197.37
76100 Unterhalt/Ersatz Einrichtung 32.90 125.55 -92.65
76170 EDV/IT/Telefonie Afl Chur 10'677.65 8'355.45 2'322.20
76200 Kapitalaufw and 128.50 193.50 -65.00
76510 Anteil Motorfahrzeugversicherung Dienstf4 378.13 328.41 49.72
76520 Anteil Betriebshaftpflichtversicherung 871.50 871.50 0.00
76530 Anteil Betriebsversicherung (Elementar) 427.40 426.04 1.36
76580 Ubriger Aufw and 0.00 6.90 -6.90
76590 Interne Verrechnung div. Posten 2'500.00 2'400.00 100.00
76700 Biroaufw and/Drucksachen 571.05 2'256.35 -1'685.30
76710 Dekorationsmaterial 319.85 484.70 -164.85
76720 Kommunikationsaufw and / Porto 1'064.90 809.80 255.10
76730 Bicher, Zeitschriften, Fachliteratur 199.10 136.85 62.25
76750 Beitrage an Dritte / Verbandsbeitrage 405.00 100.00 305.00
76760 GeblUhren Amt fir Migration / Infostar / Ap 230.00 50.00 180.00
76770 Projekt Digitalisierung Familien- und Birger 0.00 3'081.60 -3'081.60
UBRIGER AUFWAND 36'761.67 38'384.97 -1'623.30
EINNAHMEN ZIVILSTANDSAMT 253'899.20 186'494.72 67'404.48
AUSGABEN ZIVILSTANDSAMT 186'052.97 186'494.72 -441.75
ERFOLG ZIVILSTANDSAMT 67'846.23 0.00 67'846.23
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Bericht der Geschiftspriifungskommission
an die Prasidentenkonferenz der Region Albula

Als Revisaren haben wir die Buchfihrung und die Jahresrechnungen der Region Albula, der
Musikschule Grischun Central und fiir das Steueramt Albula, fir das am 31, Dezember 2022
abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Wir stallen fest, dass:

= die ausgewiesene Bilanz und die Erfolgsrechnung mit der Buchhaltung
Ubereinstimmen

= die Buchhaltung ordnungsgemaft und zweckmiélig gefihrt wird

= die notwendigen Belege, soweit geprift, vorhanden sind

= die Abschlussrechnung den statutarischen und gesetzlichen Vorschriften entspricht.

Auf Grund der Priifungsergebnisse empfehlen wir die vorlisgende Jahresrechnung 2021 der

Region Albula, der Musikschule Grischun Central und des Sieusramtes Albula zu
genehmigen und den verantwortlichen Organen Décharge zu erailan.

Tiefencastel, 28. Februar 2023

Die Mitglieder der GPK der Region Albula:

Andreas Jufer Edith Bisculm Jorg Cadosch
tn Filisu GPK Albula Alvra GPK Lantsch/Lenz
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Nettoaufwand 2021 fiir die Gemeinden der Region Albula

Region Albula | Berufsbeistand- | Betreibungs- &| Region Albula

Geschéftsstelle schaft Konkursamt Zivistandsamt
1 |Albula/Alvra I 1283 [Za hlung 2021 169'337.20 80'205.80 50'281.35 15'474.40 23'375.65
Ruckzahlung 2021 -50'755.20 -38'163.53 -3'872.91 -4'294.20 -4'424.55
Nettoaufwand 2021 118'582.00 42'042.27 46'408.44 11'180.20 18951.10
2 |Bergiin Filisur| 898 [Zahlung 2021 118'522.85 56'137.80 35'193.05 10'830.85 16'361.15
Riickzahlung 2021 -36'018.55 -27'082.85 -2'748.42 -3'047.39 -3'139.89
Ne ttoaufwand 2021 82'504.30 29'054.95 32'444.63 7'783.46 13'221.26
3 |Lantsch/Lenz | 539 [Zahlung 2021 71'140.10 33'695.20 21'123.65 6'500.95 9'820.30
Riickzahlung 2021 -21'948.20 -16'503.15 -1'674.77 -1'856.95 -1'913.32
Ne ttoaufwand 2021 49'191.90 17'192.05 19'448.88 4'644.00 7'906.98
4 |Schmitten 221 lZathng 2021 29'168.75 13'815.65 8'661.10 2'665.50 4'026.50
Rickzahlung 2021 -8'700.90 -6'542.32 -663.93 -736.15 -758.50
Ne ttoaufwand 2021 20'467.85 7'273.33 7'997.17 1'929.35 3'268.00
5 |Surses 2327 lZathng 2021 307'129.90 145'470.75 91'196.20 28'066.15 42'396.80
Riickzahlung 2021 -93'162.20 -70'049.97 -7'108.81 -7'882.09 -8'121.35
Ne ttoaufwand 2021 213'967.70 75'420.78 84'087.39 20'184.06 34'275.45
6 [Vaz/Obervaz I 2786 lZahlung 2021 367'711.20 174'164.80 109'184.65 33'602.20 50'759.60
Ruickzahlung 2021 -109'819.35 -82'574.68 -8'379.84 -9'291.38 -9'573.43
Ne ttoaufwand 2021 257'891.85 91'590.12 100'804.81 24'310.82 41'186.17
Effektive Kosten 2021 | Fr. 742'605.60 | Fr. 262'573.50( Fr. 291'191.32|Fr. 70'031.89 | Fr. 118'808.96

|

Einwohner | 8054 [ Budget 2021 | Fr. 1'063'010.00 | Fr. 503'490.00 | Fr.  315'640.00 | Fr. 146'740.00 | Fr. 97'140.00
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Jahresrechnung 2022

Musikschule Grischun Central
(01.01.2022 — 31.12.2022)



Musikschule Grischun Central SCHLUSSBILANZ Datum per 31.12.2022
ICumpogna 28
Periode 01.01.2022 -
7450 Tiefencastel 31.12.2022 Seite: 1
Kto-Nr Bezeichnung Saldo per % Saldo per % Saldo per %
31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020
AKTIVEN
1000 Kasse 678.90 0.50 18.30 0.01 606.70 0.44
1020  RB Albula Kto 48 81'282.02 60.40 134'137.87 95.95 144'194 .43 104.22
LIQUIDE MITTEL 81'960.92 60.90 134'156.17 95.96 144'801.13 104.66
1100  Debitoren 9'638.75 7.16 2'683.80 1.92 11'570.00 8.36
1159  Beitrdge Gemeinden 17'773.55 13.21 -16'543.10 -11.83 -33'269.25 -24.05
1300  Transitorische Aktiven 25'199.98 18.73 19'499.98 13.95 15'254.02 11.03
FORDERUNGEN + VORRAETE 52'612.28 39.10 5'640.68 4.03 -6'445.23 -4.66
UMLAUFSVERMOEGEN 134'573.20 100.00 139'796.85 100.00 138'355.90 100.00
1500 Instrumente 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00
ANLAGEVERMOEGEN 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00
TOTAL AKTIVEN 134'574.20 100.00 139'797.85 100.00 138'356.90 100.00
PASSIVEN
2000  Kreditoren 6'144.75 4.57 6'768.40 4.84 6'427.45 4.65
2300 Transitorische Passiven 31'300.00 23.26 35'900.00 25.68 34'800.00 25.15
2400 Rucklage 97'129.45 72.18 97'129.45 69.48 97'129.45 70.20
FREMDKAPITAL 134'574.20 100.00 139'797.85 100.00 138'356.90 100.00
TOTAL AKTIVEN/PASSIVEN 134'574.20 100.00 139'797.85 100.00 138'356.90 100.00




ERFOLGSRECHNUN Datum
Musikschule Grischun Central G per 31.12.2022
Cumpogna 28
Periode 01.01.2022 -
7450 Tiefencastel 31.12.2022 Seite: 2
Kto-
Nr Bezeichnung Laufjahr % Vorjahr % Budget %
2022 2021

ERTRAG
3000 Schulgelder 208'519.75 34.58 202'231.40 33.15 210'000.00 35.33
3060 Externe Schulgelder 7'971.00 1.32 14'070.00 2.31 20'400.00 3.43
3080 Mehrfacherrabatt -4'120.00 -0.68 -3'650.00 -0.60 -1'000.00 -0.17
3100 Beitrag EKUD GR 117'894.00 19.55 115'511.00 18.94 115'000.00 19.35
3150 Rickverteilung der CO2-Abgabe 427.15 0.07 147.65 0.02 0.00 0.00
3300 Beitrage Gemeinden 267'773.55 44.41 263'456.90 43.19 250'000.00 42.06
3400 Beitrage pro juventute an Schulgelder 350.00 0.06 0.00 0.00 0.00 0.00
3600 Projekte 1'558.00 0.26 570.00 0.09 0.00 0.00
3700 Ertrag Ensembles 2'310.00 0.38 1'467.00 0.24 0.00 0.00
3800 Leistungen Scola Surses 0.00 0.00 16'201.00 2.66 0.00 0.00
3900 Spenden/Gonnerbeitrage 300.00 0.05 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL ERTRAG 602'983.45 100.00 610'004.95 100.00 594'400.00 100.00

AUFWAND
4000 Noten und Lehrmittel 906.30 0.15 1'241.72 0.20 1'500.00 0.25
4600 Projekte 5'164.25 0.86 3'980.10 0.65 5'000.00 0.84
4650 Musikwoche/Musiktage 672.45 0.11 673.80 0.11 2'000.00 0.34
4700 Aufwand Ensembles 2'837.60 0.47 1'715.95 0.28 1'000.00 0.17

NOTEN, HILFSAUFWAND 9'580.60 1.59 7'611.57 1.25 9'500.00 1.60
5000 Lohn Schulleitung 128'523.90 21.31 127'558.75 20.91 128'524.00 21.62
5002 Musikschulsekretariat 21'534.50 3.57 21'290.75 3.49 21'535.00 3.62
5100 Lohn Musiklehrer 308'838.55 51.22 323'724.75 53.07 300'159.00 50.50
5500 Rickerstattungen -2'123.52 -0.35 0.00 0.00 0.00 0.00
5700 AHV-Beitrage 39'440.35 6.54 40'323.65 6.61 37'505.00 6.31
5750 Unfall-Versicherung 348.25 0.06 525.20 0.09 491.00 0.08
5755  Krankenversicherung 3'775.60 0.63 3'401.10 0.56 2'368.00 0.40
5760 BVG-Beitrage 35'961.45 5.96 36'491.55 5.98 30'618.00 5.15
5800 Spesen Schulleitung 836.50 0.14 301.00 0.05 1'300.00 0.22
5850 Wegentschadigung/Fahrspesen MLP 21'828.70 3.62 21'926.50 3.59 26'000.00 4.37
5900 Aus- und Weiterbildung 1'024.82 0.17 100.00 0.02 500.00 0.08
5990 Ubriger Personalaufwand 74.00 0.01 401.15 0.07 500.00 0.08

LOHNAUFWAND 560'063.10 92.88 576'044.40 94.43 549'500.00 92.45
6000 Mietzins Biro Cumpogna 28 3'000.00 0.50 3'000.00 0.49 3'000.00 0.50
6100 Unterhalt/Ersatz Einrichtungen Biro 48.45 0.01 0.00 0.00 500.00 0.08
6150 Instrumente/Unterrichtsrdume 7'404.70 1.23 5'289.08 0.87 6'000.00 1.01
6300 Sachversicherungen 1'168.95 0.19 1'150.05 0.19 1'200.00 0.20
6400 Beratungsaufwand 1'663.65 0.28 412.05 0.07 800.00 0.13
6500 Buromaterial 270.25 0.04 56.25 0.01 1'000.00 0.17
6510 Drucksachen 3'547.65 0.59 2'202.25 0.36 3'500.00 0.59
6520 Porti 1'122.20 0.19 1'018.00 0.17 1'500.00 0.25
6530 Telefon 1'5691.00 0.26 1'541.80 0.25 1'800.00 0.30
6541  Bucher, Zeitschriften 86.20 0.01 79.20 0.01 200.00 0.03
6560 EDV/Homepage 3'364.15 0.56 2'662.85 0.44 4'000.00 0.67
6600 Werbung und Inserate 1'875.00 0.31 1'813.35 0.30 3'500.00 0.59
6630 Beitrage VMS, SJIAM, VSMG 2'040.55 0.34 2'017.70 0.33 2'200.00 0.37
6650 Sitzungsgelder/Spesen MSK 5'914.90 0.98 4'949.10 0.81 6'000.00 1.01
6820 Bankzinsen/-Spesen 24210 0.04 157.30 0.03 200.00 0.03

UBRIGER AUFWAND 33'339.75 5.53 26'348.98 4.32 35'400.00 5.96

UNTERNEHMUNGS-GEWINN 0.00 0.00 0.00
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Bemerkungen zur Jahresrechnung 2022

Revidiert am 28.,02.2022
Durch Lanesch/Lenz  Jorg Cadosch

Albula/ Alvea Edith Bisculm

Bergiin Filisur  Andreas Jufer
EII\EI]'{&F’I
Die Betrebsrechnung sehliesst nach Abzug des Kantonsbeitags von Fro 117'984.00 mit einem Ge-
samtaufwand von Fr. 267'773.55 ab. The Jahresrechnung schliesse mit einem Aufwandiiberschuss von
Fr. 1777355 ah.

Das Budget 2022 war mit Fr. 250'000.00 fiir Gemeindebeitrage vorsichiig veranschlagr.

Dha Lolmberechmingen fiir das Budget 2022 basteren auf die zur L1t der Budgetenme (Frithimg
2022) bekannten Pansen vom HS 2021, Das sind dret Semester vor dem nenen Buchhaltongs-
Ealendarjabr entfarmt. Da die Pensen pro Semester ndam 131 eme exabte Eallulatnen mcht méglich
Die Musikschule Grischun Central st von wesentlich mehr Unterrichtslektionen im Baum Churwal -
den ausgegangen als es dann tatsichlich waren. Der Grund fir den Lektionennickgang in Churwalden
it damit 2w erbdiren, dass unser Gitarrenlehmer, derviele Schiiber in Churanlden harre, keine Newan-
meldungenin Churwalden mehr annimotund somit den "eigenen” Schitbem aus der Region Albala
den Vortriee gibe. D die Gemeinde Churwalden michtmehr zur Region Albuls gehiat, ist sie auch
nichtbei den Instrumentenparcours mie einbezogen, Somit ist eine aktive Schilleranwerbung nicht ge-
geben,

Konto 5900 Aus und Weitedhild
Nach 2% Jahren Coronapandemie konnte die Musikschule Gischun Central wieder eine Tagung Bir
Musiklehrpersonen und Musikschulkommission in Kombination mit einer Teambildungsreise nach
sola'Montespluga durchfihren, An der Konferenz am Vormittag wurden die Schwerpunkre und Ziele
fuir das Schuljahe 2022/23 festgelegr. Am Nachmirtag warden die Social Media Phitdformen Tnstagram
und Vimeo den Musiklehrpersonen nahegelegt,

FEEIIZ 3 24001 E!IIII'In'JII!;E

lm Jahre 2016 wurde beschlossen, dass das Stehkapital Rir die Uberbrickung liquider Engpisse aweck-
gebunden verwendet wind und die Ricklage mir einem maximalen Betrag von Fr, 1000000 plafoniers
wird, In den darauffolgenden [ahren 2017, 2018, 2019, 2000, 2021 konnte imumer ginen Erragsiber-
schuss den Gemeinden zuriickbezahlt werden, Nach funf Jahren siehr sich die Musikschule Grischun
Central gezwungen den Verbandsgemeinden nun einen Aufwandiberschuss in der Hohe von Fr.
17°773.55 in Rechnung 2u stellen.

e Musikschullkommission (WMSKY hat an ihrer Sitsung vom 13.03.2023 die [ahresrechnung behan-
delt. Die MSK hat die Jahresrechnung 2022 2u Handen der Priisidentenkonferenz der Region Al-
bula/ Alvra genchmigt und beantragt den Aufwanduberschuss in der Hohe von
Fr. 17'773.55 bei den Verbandsgemeinden nacheufordem,

Thcfencaste, 13.03.2023
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Vollstandigkeitserklarung der Region Albula an die Revisoren (Region Albula, der
Musikschule MSGC und des Steueramtes Albula) zu den Jahresrechnungen 2022

Wir bestatigen, dass die unten aufgefiihrten Auskinfte im Zusammenhang mit den
Rechnungsabschlissen der Region Albula, der Musikschule Grischun Central und des Steueramtes
Albula nach bestem Wissen und Gewissen dargelegt wurden. Fur die Erstellung der
Jahresrechnungen ist der Vorstand der Region Albula verantwortlich bzw. die
Musikschulkommission.

1. In den |hnen vorgelegten Jahresrechnungen sind alle Geschaftsvorfalle erfasst, die fur das
genannte Geschaftsjahr buchungspflichtig sind. Wir stellen Ihnen die Blicher und Belege sowie
alle Gbrigen Unterlagen der Region, der Musikschule und des Steueramtes Albula vollstandig
zu lhrer Verfugung.

2. In den von lhnen gepriften und von uns unterzeichneten Jahresrechnungen sind alle
bilanzierungspflichtigen Vermogenswerte und Verpflichtungen bertcksichtigt.

3. Allen bilanzierungspflichtigen Risiken und Werteinbussen ist bei der Bewertung und der
Festsetzung der Wertberichtigungen und der Rulckstellungen genligend Rechnung getragen
worden.

4. Vertrage, Rechtsstreitigkeiten oder andere Auseinandersetzungen, die flir die Beurteilung der
Jahresrechnungen der Region Albula, der Musikschule und des Steueramtes Albula von
wesentlicher Bedeutung sind, bestanden nicht.

5. Alle bis zum Zeitpunkt der Beendigung Ihrer Prifung bekanntgewordenen und
bilanzierungspflichtigen Ereignisse sind in den vorliegenden Jahresrechnungen angemessen
berilicksichtigt.

Tiefencastel, Februar 2023

Region Albula
Der Prasident: Der Geschaftsflihrer:
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Luzi Schutz Roman Bergamin
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Geschaftspriifungskommission

der Region Albula
(01.01.2022 - 31.12.2022)

Bericht der Geschaftsprufungskommission
an die Prasidentenkonferenz der Region Albula

Als Revisoren haben wir die Buchfihrung und die Jahresrechnungen der Region Albula, der
Musikschule Grischun Central und flir das Steueramt Albula, fir das am 31. Dezember 2022
abgeschlossene Geschaftsjahr geprift.

Wir stellen fest, dass:

= die ausgewiesene Bilanz und die Erfolgsrechnung mit der Buchhaltung tUbereinstimmen
= die Buchhaltung ordnungsgemaf und zweckmafig gefuhrt wird

= die notwendigen Belege, soweit geprift, vorhanden sind

= die Abschlussrechnung den statutarischen und gesetzlichen Vorschriften entspricht.

Auf Grund der Prifungsergebnisse empfehlen wir die vorliegende Jahresrechnung 2021 der Region
Albula, der Musikschule Grischun Central und des Steueramtes Albula zu genehmigen und den
verantwortlichen Organen Décharge zu erteilen.

Tiefencastel, 28. Februar 2023

Die Mitglieder der GPK der Region Albula:

/%/7 P e -

Andreas Jufer Edith Bisculm Jorg Cadosch
GPK Bergun Filisur GPK Albula/Alvra GPK Lantsch/Lenz



